
Deine Zukunft im Medienbereich

Duales Studium:

BWL–Medien- und Kommunikationswirtschaft
(m/w/d)

Duales Studium:

Digitale Medien – Medienmanagement
und Kommunikation (m/w/d)

Ausbildung:

Medienkaufmann Digital und Print (m/w/d)

Wir suchen Dich!
Du interessierst Dich für Medien und Kommunikation? Du bist neugierig,
engagiert und arbeitest gerne mit Menschen zusammen? Dann bist Du bei
uns genau richtig! Als führendes Medien- und Dienstleistungsunternehmen in
der Region Aachen, Düren und Heinsberg verbinden wir täglich hochwertigen
Journalismus mit innovativen Ideen. Komm zu uns und starte Deine Zukunft im
Medienbereich!

Vollständige Bewerbungsunterlagen kannst Du
entweder über unser Bewerbungsformular auf der
Webseite einreichen oder per E-Mail senden an:

ausbildung@mediahuisaachen.de

Alle Tätigkeitsbeschreibungen und Infos zur
Bewerbung findest Du hier:
mediahuisaachen.de/ausbildungen

Unser Ausbildungsangebot auf einen Blick:

Starte Deine Karriere
bei der Caritas!

Ruf an und informiere Dich:

Isabelle Paulus

02452 919236

Ausbildung zum Pflegefachmann/

zur Pflegefachfrau

PiA - Praxisintegrierte Ausbildung

zum/zur Heilerziehungspfleger*in

Duales Studium Soziale Arbeit

(m/w/d)

Freiwilliges Soziales Jahr

(m/w/d)















PiA - Praxisintegrierte Ausbildung

zum/zur Erzieher*in

Bundesfreiwilligendienst

(m/w/d)

Ausbildung zum Kaufmann/

zur Kauffrau für Büromanagement

KFZ-Mechatroni
ker:in

Fachkraft
im Fahrbetri

eb

Be Future! Wir sind dabei.

Bewirb dich
jetzt für eine Ausbildung
oder ein duales
Studium.

Dein Scan zu
unserem Ausbildungs-

angebot

Wie wir gemeinsam die Welt ein

Stück sicherer machen.

SpanSet steht für Sicherheit. Auch dank unserer Azubis, die uns
jeden Tag dabei unterstützen den Qualitätsanspruch für unsere
Hochleistungsprodukte aus den Bereichen Höhensicherung,
Hebetechnik und Ladungssicherung zu gewährleisten.

Seit dem Bestehen unseres Unternehmens bilden wir sehr
erfolgreich Industriekaufleute, Fachkräfte für Lagerlogistik,
Maschinenund Anlagenführer oder Industriemechaniker aus.

Unter dem Motto „fordern und fördern“ erhalten unsere Azubis
vielfältige Unterstützung für einen erfolgreichen Berufsabschluss!

Für 2026 suchen wir Auszubildende [m/w/d] in den Berufen:
-– Fachkraft für Lagerlogistik
-– Industriekaufleute
-– Maschinen- und Anlagenführer Textiltechnik
-– Industriemechaniker

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung, gerne per E-Mail unter
bewerbung@spanset.de

SpanSet GmbH & Co. KG
Jülicher Str. 49-51
52531 Übach-Palenberg

Tel.: +49 (0)2451 4831 0
E-Mail: info@spanset.de
Web: www.spanset.de

Finde uns auch auf:

Bewirb dich jetzt!

CSB-System SE
Tel.: 02451 625-0
Mobil: +49 151 18265225
csb.com/karriere

Neug
ierig?

Wir b
eantw

orten

gern
deine

Frage
n!

Schule fertig?
Dann komm in unser Team!
Wir bilden aus.

Mathematisch-technischer
Softwareentwickler (m/w/d)

Fachinformatiker
für Anwendungsentwicklung (m/w/d)

Fachinformatiker
für Systemintegration (m/w/d)

Fachinformatiker
für Digitale Vernetzung (m/w/d)

Kaufmann/-frau
für Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

Industriekaufmann/-frau (m/w/d)

Gina

Kreisinspektoranwärterin

StartedeindualesStudium

Probier
en geht

mit Stud
ieren

Freu‘ dich auf eine lockere

Arbeitsatmosphäre, coole

Chefs und fettes Geld.

heinswerden.de

Viele Infos zur Ausbildung
Seit 2006 hat sich die Ausbil-
dungs- und Studieninforma-
tionsmesse mit dem Na-
men „Be Future!“ - oder frei
übersetzt „Du bist die Zu-
kunft“ zu einer der größten
Ausbildungsmessen in der
Region entwickelt. Im ersten
Jahr nochmit 15 Firmen und
Institutionen, bietet die
Messe in diesem Jahr mit 65
Ausstellenden im Gymnasi-
um St. Ursula in Geilenkir-
chen, verteilt auf drei Hallen
ein breites Informations-
spektrum zu Ausbildung
und Studium. Vom Hand-
werksbetrieb über indus-
trielle Fertigung, kauf-

männische Betriebe
und Pflegeeinrichtungen bis
hin zu Universitäten hat das
Team für jede Interessenlage
das passende Angebot zu-
sammenbringen können.
„Be Future“ findet statt am
Freitag, 26. September, von 9
bis 14 Uhr, und am Samstag,
27. September, von 10 bis 13
Uhr, im Bischöflichen Gym-
nasium St. Ursula am Markt
in Geilenkirchen.

„Mittlerweile braucht es
keine Werbetrommel für die
Be Future!. Die Messe ist
etabliert und hat sich einen
guten Namen gemacht.
Dank der guten Zusammen-

arbeit mit dem Bischöfli-
chen Gymnasium St. Ursula,
können wir auch in diesem
Jahr wieder über 60 Ausstel-
lende auf der BeFuture! be-
grüßen“, freut sich Klei-
nen sichtlich.

Neben einem neuen De-
sign hat sich auch das Team
neu zusammengefunden.
Von ihrem Vater ins Leben
gerufen und über die Jahre
hinweg erfolgreich vergrö-
ßert, übernimmt seit letztem
Jahr Pauline Kleinen die Or-
ganisation der Berufsmesse.
„Ich bin selbst als Schülerin
zur Messe gegangen und
konnte durch die vielfältigen

Vorträge und Gespräche mit
den Unternehmen und Unis
schnell eingrenzen, was ich
mir für meine Zukunft vor-
stelle und was nicht.“

In diesem Jahr ist die Zahl
der Ausstellenden mit 65 et-
was kleiner als die Vorjahre.
„Um die Qualität der Messe
beibehalten zu können, be-
darf es auch kleinen Ände-
rungen. So haben wir uns in
diesem Jahr dazu entschie-
den, weniger Ausstellende
anzunehmen und nur die
drei größten Räumlichkeiten
der Schule zunutzen.Wir er-
hoffen uns dadurch einen
besseren Messecharakter zu
entwickeln und unseren Be-
suchenden die einfachsten
Wege zu den Ausstellenden
zu bieten“, so Pauline Klei-
nen.

An einem zentralen Ort
wird die Möglichkeit gebo-
ten, ungezwungen Informa-
tionen zu einzelnen Ausbil-
dungsberufen und Studien-
gängen zu erhalten. Es ste-
hen wieder zahlreiche
Fachleute aus unterschiedli-
chen Branchen und Berei-
chen mit Rat und Tat in ei-
nem persönlichen Gespräch
zur Verfügung. Sei es Studi-
um, kaufmännische Ausbil-

dung, handwerkliche Aus-
bildung, technische Ausbil-
dung, medizinische Ausbil-
dung und vieles
mehr. Fragen wie: Wie lange
dauert die Ausbildung?,
Welche Noten oder welchen
Schulabschluss benötige
ich?, Gibt es einen Numerus
Clausus?, Wie siehtmein zu-
künftiges Arbeits- und Tätig-
keitsfeld aus?, Welche Auf-
stiegsmöglichkeiten habe
ich in meinem Wunschbe-
ruf?, um nur einige Fragen
zu nennen. Über die Be Fu-
ture! wurden in den vergan-
genen Jahren ebenfalls Prak-
tika abgesprochen und so

Bei „Be Future“ in Geilenkirchen sind in diesem Jahr 65 Aussteller vertreten.

Pauline Kleinen hat die Orga-

nisation von „Be Future"

übernommen.

FOTO: GÜNTHER VON FRICKEN

BE FUTURE | St. Ursula Geilenkirchen
Freitag, 26.09.25 • 09.00–14.00 Uhr | SamStag, 27.09.25 • 10.00–13.00 Uhr

Anzeigensonderveröffentlichung



NEUMAN & ESSER – Wir sind der zuverlässige Partner der Industrie, der mit ganz-
heitlichen Lösungen für die Energieinfrastruktur von morgen die Energiewende und
die Kreislaufwirtschaft gleichermaßen vorantreibt. Unterstütze uns und werde Teil der
Energiewende. Wir als Profis für Kompressoren, Elektrolyseure und mechanische
Verfahrenstechniken bieten Dir tolle Arbeitsbedingungen und viele weiteren Goodies!

NEUMAN & ESSER GmbH & Co. KG

Werkstraße

52531 Übach-Palenberg

ausbildung@neuman-esser.com

Du willst Teil der

NEA Family werden?

Fantastisch! Wir freuen uns über

Deine Bewerbung:
Du willst uns NEA

kennenlernen?

Dann schau auf unserer

Website vorbei:

www.neazubi.de

Komm Doch NEA!

Industriemechaniker*innen

Zerspanungsmechaniker*innen

Fachlagerist*innen

Fachkräfte für Lagerlogistik

Holzmechaniker*innen

Elektroniker*innen für Betriebstechnik

Fachinformatiker*innen

Technische Produktdesigner*innen

Speditions- und Industriekaufleute

MATSE (Ausbildung bei NEA X in Aachen)

Freie Auswahl für dich:

Bewerben Sie sich jetzt! Auf unserer Website unter www.pro-multis.de/jobs

Wollen Sie mehr

über promultis als

Arbeitgeber erfahren?

www.pro-multis.de

Mit 73KiTas und knapp 1.200Mitarbeiter:innen

inMönchengladbach und imKreis Heinsberg ist

die promultis gGmbH ein starker und sicherer

Arbeitgeber. Undwir wachsenweiter. Deshalb

sindwir immer auf der Suche nachmotivierten

Mitarbeiter:innen, die diesen Beruf genauso

liebenwiewir.

WERDENSIE TEIL UNSERES TEAMS!

Als Auszubildende(r) (Erzieher:in imAnnerken-

nungsjahr, Praktikum imRahmen der Ausbildung,

PIA) oder als Praktikant:in (Schulpraktikum, FOS,

Bundesfreiwilligendienst).

Wir freuen uns darauf,

Sie kennenzulernen!

PRAKTIKUM / AUSBILDUNG

bei pro multis

Dein erster Schritt zum neuen Job!

Wir zeigen dir, wer wir sind und was uns ausmacht.

Meet the Team hinter der Heinrichs Gruppe und finde heraus,

ob wir dein neuer Arbeitgeber sein dürfen.

Jobrad, Teamevents, Massagen, Obst & Wasserspender

haben fast alle und wir selbstverständlich auch.

Zusätzlich bringen wir über 30 Jahre Unternehmenskultur und

Erfahrung in der Pflege mit. Wir führen unser Familienunternehmen

empathisch, verbindlich und fachlich.

Ab morgen auch mit dir (im Team)?

26 + 27September
BE FUTURE -

WIR SIND AM START!

karriere@heinrichs-gruppe.de

Dein erster Schritt zum neuen Job!

Wir zeigen dir, wer wir sind und was uns ausmacht. 

Meet the Team hinter der Heinrichs Gruppe und finde heraus,

ob wir dein neuer Arbeitgeber sein dürfen.

Jobrad, Teamevents, Massagen, Obst & Wasserspender

haben fast alle und wir selbstverständlich auch. 

Zusätzlich bringen wir über 30 Jahre Unternehmenskultur und 

Erfahrung in der Pflege mit. Wir führen unser Familienunternehmen

empathisch, verbindlich und fachlich.

Ab morgen auch mit dir (im Team)?

BE FUTURE -

WIR SIND AM START!

karriere@heinrichs-gruppe.de
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Be Future! 2025

Schon gehört?

Die Berufsberatung der Agentur für Arbeit
ist für dich vor Ort. Gemeinsam finden wir
anhand deiner Stärken und Interessen
heraus, welcher Beruf zu dir passt.
Komm vorbei!

Infos zur Berufsberatung durch Scannen des QR-Codes

Die

Kreisstadt Heinsberg

bietet im Jahr 2026

folgende Ausbildungsmöglichkeiten an:

Zum 01.08.2026

Ausbildung zum/zur

- Erzieher/in (m/w/d)

- Straßenwärter/in (m/w/d)

- Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)

Zum 01.09.2026

Dualer Studiengang Bachelor of Laws

- Stadtinspektoranwärter/in (m/w/d)

Laufbahngruppe 2, erstes Einstiegsamt des allgemeinen

Verwaltungsdienstes

Nähere Informationen finden Sie über den oben abgebildeten

QR-Code oder unter:

www.heinsberg.de/rathaus/verwaltung/stellenanzeigen.

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen können Sie bis

zum 25.11.2025 an den Bürgermeister - Hauptamt -, Postfach

1220, 52516 Heinsberg senden oder per E-Mail an

stadt@heinsberg.de.

BE FUTURE | St. Ursula Geilenkirchen
Freitag, 26.09.25 • 09.00–14.00 Uhr | SamStag, 27.09.25 • 10.00–13.00 Uhr

Anzeigensonderveröffentlichung

ZUKUNFT
CHANCEN

Ausbildung mit

Miteinander füreinander da sein. Das macht uns

Johanniter aus. Mit vielfältigen Ausbildungswegen

an vielen Standorten, toller Betreuung, langfristigen

Perspektiven und sehr guter Bezahlung.

Wir sehen uns auf der

Be Future! Stand S-40

t Schüler
Heute Schüler.

Morgen Fachkraft!
Morgen Fachkraft!

Bewirb dich jetzt!

karriere.dr-hahn.de

Besuch uns auf der Azubi-Messe!

26. & 27.09.2025 BeFuture Bischöfliches

Gymnasium St. Ursula Geilenkirchen

UNSER AUSBILDUNGSANGEBOT 202620262026/27/27/27/27

• Industriekaufleute !m/w/d)

• Mechatroniker, auch im dualen StudiumStudiumStudium !m/w/d)!m/w/d)

• Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

manche Ausbildung oder
Studium angetreten.

Alle Ausstellenden in die-
sem Jahr findet man auf der
Homepage der Be Future!
(Hinweis in der Infobox am
Ende des Artikels) mit Anga-
ben zu dem jeweiligen Infor-
mationsangebot.

Alle Vorbereitungen und
Organisation macht Kleinen
ehrenamtlich in ihrer Frei-
zeit. Da sich dies nicht allei-
ne umsetzen lässt, hat sie
mit Katrin Mader-Bleimann
und Sebastian Tschakert,
beide Lehrerin und Lehrer
am Gymnasium St. Ursula,
die erforderliche Unterstüt-
zung an ihrer Seite. Dieses
Team wird an den Aufbau-

und Messetagen durch
Schülerinnen und Schülern
der Schülervertretung und
Oberstufe verstärkt. Ohne
die Unterstützung im Hin-
tergrund ist die Be Future!
als kostenfreie Veranstal-
tung nicht
machbar. „Ich freue mich
daher außerordentlich, dass
wir die Be Future! auch in
diesem Jahr wieder ohne
Eintritt für die Schülerinnen
und Schüler der Schulen im
Kreis Heinsberg und darü-
ber hinaus, aber auch ohne
Kosten für die Ausstellenden
anbieten können“ , sagt Pau-
line Kleinen.

Alle weiterführenden
Schulen im Kreis Heinsberg,

der Stadt Jülich, der Ge-
meinde Aldenhoven und die
angrenzenden Schulen der
Städteregion Aachen sind
angeschrieben und eingela-
den worden, sodass auch in
diesem Jahr mit einer Besu-
cherzahl von mehr als 2000
Schülerinnen und Schülern
am 26. und 27. September
gerechnet wird. Sollten
Schülerinnen und Schüler
an Projekten zur Berufsori-
entierung teilnehmen, so
kann durch das Team der Be
Future! am Info-Point i eine
entsprechende Bestätigung
über den Besuch der Messe
ausgestellt werden. Voraus-
setzung hierfür ist die Vorla-
ge eines gültigen Schüler-

ausweises.
„Leider haben wir einige

Firmen und Institutionen
nur am Freitag vor Ort, so-
dass sich einBlick auf unsere
Homepage immer lohnt, da
wir hier tagesaktuelle Ände-
rungen berücksichtigen und
veröffentlichen. Dass sollten
die Besucherinnen und Be-
sucher auch am Tag der
Messe machen, da sich im-
mer noch kurzfristig Ände-
rungen ergeben können“, er-
läutert Pauline Kleinen. Es
steht aber auch ein Team an
beiden Tagen bereit, dass
man sich auchvorOrt am In-
fo-Point informieren kann.

Alle Infos unter: www.be-
future.info (red)

In der Schule sind viele Informationsstände etabliert. FOTO: KLEINEN


